
 

Die Weiterbildung richtet sich an: 
  
 Krankenschwestern, -pfleger,  
 Kinderkrankenschwestern, -pfleger,  
 Gesundheits- und Krankenpflegerinnen, -pfleger,  
 Gesundheits- und Kinderkrankenpflegerinnen, -pfleger, 
 Altenpflegerinnen, Altenpfleger, 
 Pflegefachfrauen, Pflegefachmänner  

 
Zugangsvoraussetzungen 
 

 abgeschlossene Berufsausbildung in o. g. Berufen 
 mindestens sechs Monate Tätigkeit im Fachgebiet der Intermediate Care Pflege oder 

Intensivpflege (in Vollzeit, Teilzeit entsprechend länger) 
Ziele 
 
„Die Weiterbildung befähigt die Teilnehmenden entsprechend dem allgemein anerkannten Stand 
pflegewissenschaftlicher, medizinischer und weiterer bezugswissenschaftlicher Erkenntnisse zu pflegen. 
Die Teilnehmenden werden befähigt, den fachspezifischen Pflegebedarf zu erheben, den gesamten 
Pflegeprozess zu erheben, den gesamten Pflegeprozess zu gestalten, zu steuern und durch gezielte 
Analysen zu evaluieren und anzupassen“ (DKG-Empfehlung). 
 
Zeitlicher Rahmen 
 
Die Weiterbildung erfolgt entsprechend der aktuell gültigen Empfehlung der Deutschen Kranken-
hausgesellschaft (DKG) und dauert mindestens 12 Monate. 
 

 
 Die Weiterbildung wird berufsbegleitend in der Dienstzeit durchgeführt. 
 Die Weiterbildung besteht aus mindestens 360 Stunden Theorie, sowie mindestens 900 

Stunden praktischer Weiterbildung wovon 10% unter Anleitung einer Praxisanleiter: in 
stattfinden müssen. 

 Unterricht: Von Januar bis einschließlich April eine Blockwoche im Monat plus zusätzliche 
Theorietage an jedem Dienstag. Ab Mai jeden Dienstag. Unterrichtszeit: 08:00 – 15:00 Uhr. 

 Die praktische Weiterbildung findet in den vorgeschriebenen Abteilungen und 
Fachbereichen statt, sofern qualifizierte Praxisanleiter vorhanden sind. 

 
Abschluss 
 
Jedes Modul schließt mit einer Prüfungsleistung ab (schriftlich oder mündlich). Sind alle Modulprüfungen 
bestanden, die vorgeschriebenen theoretischen und praktischen Anteile absolviert, die praktischen 
Anleitungen nachgewiesen sowie zwei praktische Leistungsnachweise erbracht und bestanden worden, 
wird über die Zulassung zur praktischen und mündlichen Abschlussprüfung entschieden. Die Prüfung ist 
bestanden, wenn in den Abschlussprüfungen mindestens eine ausreichende Leistung erbracht worden ist.  
  



 

Kosten 
 

Fragen zu den Lehrgangsgebühren für externe Teilnehmer beantwortet die Leitung der 
Weiterbildungsstätte. 
 
Stornierungsbedingungen 
 

Ein Rücktritt von der gebuchten Weiterbildung ist bis 28 Tage vor Kursbeginn kostenfrei möglich.  
Bei einem Rücktritt  

• 27 - 21 Tage vor Kursbeginn werden 25 % der Kursgebühr berechnet,  
• 20 - 14 Tage vor Kursbeginn werden 50 % der Kursgebühr berechnet.  

Bei einem Rücktritt weniger als 14 Tage vor Kursbeginn wird die volle Kursgebühr fällig.  
Die Benennung einer geeigneten Ersatzteilnehmerin bzw. eines Ersatzteilnehmers ist jederzeit möglich; in 

diesem Fall entfallen die Stornierungskosten vollständig. 
Maßgeblich für die Fristwahrung ist der schriftliche Eingang der Rücktrittserklärung beim Veranstalter. 

 
Bewerbung 
 
 Bewerbungen sind jährlich im Zeitraum von Anfang März bis Ende Mai möglich. 
 
Folgende Bewerbungsunterlagen müssen vollständig vorliegen 
 

 Bewerbungsschreiben  
 Lebenslauf 
 Amtlich beglaubigte Kopie des Zeugnisses der Berufsausbildung  
 Amtlich beglaubigte Kopie der Erlaubnis zur Führung der Berufsbezeichnung  
 Nachweis über den Umfang der Beschäftigung (Voll- oder Teilzeit) 
 Nachweis über mindestens sechs Monate Berufserfahrung (Teilzeit entsprechend länger) 

im Fachgebiet der Intermediate Care- oder Intensivpflege 
 Ggf. Nachweis einer Namensänderung 

 

Leitung der Weiterbildungsstätten 
Frau Karin Wehnhardt, 
Medizinpädagogin M. A 
Fachkrankenschwester f. Intensivpflege u. 
Anästhesie  
Praxisanleiterin nach DKG 
Mitglied des Landespflegerats Hessen 
Landesbeauftragte Hessen der Deutschen 
Gesellschaft für Fachkrankenpflege und 
Funktionsdienste e.V.  
Tel.0661 84-6729 
E-Mail: Karin.Wehnhardt@klinikum-fulda.de  

 
Identnummer: 20091435 
 

Fachliche Leitung  
Frau Angelika Thiemann- Lotz 
Fachkrankenschwester f. Intensivpflege u. Anästhesie 
Praxisanleiterin  
Tel. 0661 84 -5356 
E-Mail: Angelika.Thiemann-Lotz@klinikum-fulda.de 
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